Dalle mense ai centri estivi
Un’impresa su due aiuta
le famiglie dei dipendenti

L'Index Pmi promosso da Generali su un campione di 6.404 aziende
Guidano sicurezza e prevenzione incidenti, poi assicurazioni e sanita integrativa

CON MADDALENA E MARTINA

Un centro estivo per tre realta

Un centro estivo unico per i dipendenti di tre diverse aziende del-
la provincia di Udine - la Icop di Basiliano, la Martina di Codroipo
e la Maddalena di Remanzacco (che si & aggiunta alle prime due
reduci da diverse edizioni del servizio) - & stato attivato quest'e-
state dalle tre imprese per venire incontro alle esigenze dei ri-
spettivi lavoratori che fino al prossimo 9 settembre possono
contare sul servizio, gratuito, per i figli di eta compresatrai 3ei
15 anni. A rendere possibile il potenziamento dei servizi & stata
I'assegnazione di un bando pubblico, #Conciliamo, lanciato dal
dipartimento Palitiche per la famiglia della Presidenza del Consi-
glio dei ministri.

WELFARE NELLE IMPRESE FVG

Tassi di iniziativa per aree del welfare aziendale in Italia e Fvg
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Fonte: Welfare Index PMI 2018 e 2020




